M Manuvie

Relevé des opérations du programme Etapes vers la retraiteMP

ABC ltée Participants actifs et inactifs
Niveau de détail : Sommaire - régime Du 1er janvier 2016 au 30 novembre 2016

Sommaire de la répartition des participants

Etablissement de I'objectif de revenu de retraite des participants 100%

[ | tejanvier2016 |30novembre2016| | 80%

60%
Aucun Aucun | Modification 40%
Objectif objectif| Objectif| objectif| de I'objectif 20% 16% 1%

84% 89%

Votre ou vos 0% . I
régimes 17 % 83% 16 % 84 % V-1% Votre ou vos  Régimes de
Régimes de régimes Manuvie
Manuvie 11 % 89 % 11 % 89 % 0% o o

Il Objectif Aucun objectif

Opérations liées a I'objectif des participants pendant la période

_ Nouveaux participants Participants existants Nombre Total en
2%

Etablissement d’un objectif pour la

0, 0
premiére fois 0 0% 8 2%
Mise a jour de I'objectif 0 0 % 23 7% 23 6 %
Participants en voie d’atteindre leur objectif de revenu de retraite 100%

79%

— 80% ,
_ 1er janvier 2016 {0] novembre 2016 0 62%
60%

38%
Pas en Pas en En voie - 40% 21%
En voie voie| En voie voie variation 20% .

Votre ou vos 0% -
régimes 32% 68% 38% 62 % A6 % Votre ou vos Régimes de
Régimes de régimes Manuvie
[ 9 9 9 9 v-1%
Manuvie 22% 78 % 21% 9% ’ I Envoie Pas en voie
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M Manuvie

Relevé des opérations du programme Etapes vers la retraiteMP

ABC ltée Participants actifs et inactifs
Niveau de détail : Sommaire - régime Du 1er janvier 2016 au 30 novembre 2016

Données sur I'établissement par les participants d’un objectif de revenu de retraite

Participants n’ayant pas établi d’objectif de revenu de retraite, selon le sexe

Aucun Objectif Total
o/ _

28 :;: : g3 0% 4% Homme
20 % - Nouveaux participants 31 0 31
60 % | Participants existants 127 32 159
50 % | Femme 185 31 216
40 % - Nouveaux participants 53 1 54
30 % Participants existants
o —--
10 % Nouveaux participants
0% Participants existants 259 62 321
Votre ou vos régimes Régimes de Manuvie
I Homme Femme [ Total

Participants n’ayant pas établi d'objectif de revenu de retraite, par groupe d’'age

89 89 91

88 91 90 g3 86 88 90

89 89 88 g6 88 87 88 90
93 77 ° 74

<35ans De35a<45ans De4ba<50ans Deb0a<55ans Deb5a<60ans 60 ans ou + Total
I Votre ou vos régimes - Homme Votre ou vos régimes - Femme I Régimes de Manuvie - Homme Il Régimes de Manuvie - Femme

I 5 o P e
Obj. fixé

Homme 0 11 8 8 3 2 32

Femme 2 8 6 4 7 4 31
Obj. non fixé

Homme 28 37 31 23 21 18 158

Femme

Nombre total de
participants
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M Manuvie

Relevé des opérations du programme Etapes vers la retraiteMP

ABC ltée Participants actifs et inactifs
Niveau de détail : Sommaire - régime Du 1er janvier 2016 au 30 novembre 2016

Degré de préparation des participants en prévision de la retraite

Participants n’étant pas en voie d’atteindre leur objectif de revenu de retraite, selon le sexe

1

90 % | 2% Homme
. 79 %
80 % | 76 % Nouveaux participants 0 0 0

70 % 66 % oo 2% Participants existants 21 11 32
60 % 1 Femme 18 13 31
50 %1 Nouveaux participants 1 0 1
40 % - particip

30 % 4 Participants existants

10 % Nouveaux participants
0 % Participants existants 38 24 62

Votre ou vos régimes Régimes de Manuvie

I Homme Femme [ Total

Participants n’étant pas en voie d’atteindre leur objectif de revenu de retraite, par groupe d’age

100 83 82 81 81 82
78 77
80 90 75 67 76 67 71 74 69 75 66 76
70
60
50
40
30
20
10
0
<45 ans De 45 a <50 ans De 50 a <55 ans De 55 a <60 ans 60 ans ou + Total
Il Votre ou vos régimes - Homme Votre ou vos régimes - Femme Il Régimes de Manuvie - Homme I Régimes de Manuvie - Femme
De 45 a <50 |De 50 a <55 [De 55 a <60
< TP
_
En voie
Homme 5 2 3 1 0 11
Femme 4 2 2 2 3 13
Pas en voiet
Homme 6 6 5 2 2 21
Femme

Nombre total de
participants

1 Les participants considérés comme n’'étant pas en voie d’atteindre leur objectif sont ceux dont le montant estimatif actuel de leur revenu
de retraite annuel est inférieur au montant de leur objectif établi au moyen du programme.
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M Manuvie

Relevé des opérations du programme Etapes vers la retraiteMP

ABC ltée
Niveau de détail : Sommaire - régime

Progrés réalisés par les participants en vue de la retraite

Participants actifs et inactifs
Du 1er janvier 2016 au 30 novembre 2016

Progreés réalisés par les participants par rapport a I’atteinte de leur objectif de revenu de retraite, par groupe d’age

100% —
90% —
80% —
70% —
60% —

50% — .

40% —

30% —

20% | .

10% |

0%

<45 ans De 45 a <50 De 50 a <55
ans ans
Groupe d'age
l <25% De 25 % a <50 %

Progrés! selon le
groupe d’age

<45 ans

De 45 a <50 ans
De 50 a <55 ans
De 55 a <60 ans
60 ans ou +

Votre ou vos régimes
Régimes de Manuvie

Il De50%a<75%

De 55 a <60 60 ans ou + Votre ou vos
ans régimes

Régimes de
Manuvie

Tous les groupes d'age

Il De75%a<100% M 100 % ou plus

5% De25% a| De50% a | De75%a | 100 % ou
<50 % <75% <100 % plus
0

% 10 % 14 % 33% 43 %
0% 0% 29 % 42 % 29 %
0% 17% 25% 17% 41 %
0 % 20 % 20 % 30 % 30 %
0% 0% 17 % 33% 50 %
0% 10 % 21 % 32 % 37 %
10 % 22 % 24 % 22 % 22 %

1 Les progres des participants sont mesurés en calculant le ratio actuel de leur revenu de retraite annuel estimatif par rapport a leur objectif de

revenu de retraite.
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M Manuvie

Relevé des opérations du programme Etapes vers la retraiteMP
ABC ltée

Participants actifs et inactifs
Niveau de détail : Sommaire - régime Du 1er janvier 2016 au 30 novembre 2016

Renseignements supplémentaires

Le présent rapport contient des renseignements concernant les contrats et les groupes du régime suivants :

10000255 Le régime de retraite des employés de ABC lItée Division:

Division:

Division

Division:

20000255 Le REER collectif des employés de ABC ltée Division

Division:

Division:

Division:

Division

004 - Orangeville

005 - Brita

: Terminated Members

003- Biscayne

: 003- Biscayne

004 - Orangeville

005 - Brita

007 - First Brands

: Terminated Members

40000255 Régime d'épargne non enregistré Non applicable

41000255 Compte d'épargne libre d'imp6t Non applicable

Avis important :

Ces renseignements vous sont donnés a des fins d’administration du régime. Les renseignements concernant les participants, s'ils vous sont fournis, sont

confidentiels, et vous ne pouvez les communiquer a des tiers sans le consentement explicite des participants. Manuvie n'assume aucune responsabilité en cas
de mauvaise utilisation des renseignements ou de communication de ceux-ci a des tiers. Bien que Manuvie ait pris toutes les mesures nécessaires pour assurer
I'exactitude des renseignements fournis, elle se réserve le droit de corriger, en tout temps, d'éventuelles erreurs et omissions et d’apporter les modifications
nécessaires. Manuvie n'assume aucune responsabilité quant a I'utilisation de renseignements qui ne sont pas a jour. Les montants en dollars sont fournis selon

les renseignements disponibles les plus récents aumoment de la présentation de la demande.
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